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PLENARIA DA FASUBRA APROVA INDICATIVO DE GREVE

Ao final da Plenaria Nacional
Comemorativa dos 35 anos da FASUBRA
Sindical, realizada no Hotel Nacional, em
Brasilia (DF), nos dias 17 e 18 de dezembro,
foi aprovado o indicativo de greve, para
segunda quinzena de Marco de 2014 com a
definicdo da data de deflagracdo em uma
nova plenaria a ser realizada nos dias 8§ e 9
de fevereiro de 2014, ate 14, a categoria
estara pressionando os parlamentares e o
Governo para negociar efetivamente com os
trabalhadores técnico-administrativos, caso
contrario a categoria ja demonstrou a
disposi¢do de luta e se preciso for, a greve
serdaunico instrumento de pressao.

A pauta proposta pela Plendria, para
discussdao pelas entidades de base,
reivindica a resolutividade dos Grupos de
Trabalho (cumprimento do acordo de
greve), Turnos Continuos com reducio da
jornada de 30 horas, o fim da privatizacio
dos Hospitais Universitirios através da
Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares (EBSERH), aprimoramento
na carreira (ascensdo funcional),
liberacdo de dirigentes para mandato
sindical e fim da perseguicio a
sindicalistas e militantes da base da
FASUBRA.

A Plendria orientou, ainda, que a luta da
categoria deve andar par e passo com a do
conjunto dos servidores publicos federais,

cuja pauta da Campanha
Salarial 2014 traz as
seguintes bandeiras: luta por
uma politica salarial
permanente; paridade entre
ativos, aposentados e
pensionistas; definicdo de
data-base; regulamentagio
da negociacdo coletiva;
diretrizes de plano de
carreira; retirada de projetos

Plenaria Nacional da Fasubra realizada nos ias 17 e 18 de
dezembro. Participaram da Plendria Claudio Bezerra, Valmili Nina,
Getulio Bezerra e Ademar Sena, eleitos em assembleia geral do

no Congresso Nacional que Sintema realizada no dia 22 de novembro. Ademar Sena que além

prejudicam os trabalhadores
publicos; além do
cumprimento por parte do
governo de acordos e protocolos de intengdes
firmados em processos de negociagao.

Os delegados(as) também aprovaram o
relatéorio do Conselho Fiscal da gestao
anterior com a analise das contas da
Federagdo compreendidas no periodo de
janeiro a setembro de 2012. Sem seguida, o
atual Conselho Fiscal apresentou o relato das
contas procedidas de outubro a dezembro de
2012, com o relatério também tendo sido
aprovado. Ja as contas relativas ao ano de
2013 serdo apreciadas na primeira plendria
apo6s a reunido do conselho fiscal, contador e
Coordenagdo de Administracdo e Finangas.

No inicio da noite dia 18 de dezembro, os
delegados votaram os encaminhamentos
propostos pela Diregdo Nacional e que

dirigente do Sintema é membro do Conselho Fiscal da Fasubra
participou do Ato de Prestacdo de Contas da Federacdo.

resultaram na aprovagdo pela Plenaria do
calenddrio que contem as seguintes
atividades paraoiniciode2014:

# 03 e 04 de fevereiro — Reuniio da
Dire¢ao Nacional;

# 05 de fevereiro — Lancamento
Nacional da Campanha Salarial dos
Servidores Publicos Federais;

#06 de fevereiro —Seminario da Divida
Publica;

# 07 de fevereiro — Reuniio Ampliada
do Forum das Entidades do Servico
Publico Federal;

# 08 e 09 de fevereiro — Plenaria
Nacional da FASUBRA Sindical;

#17 a21 de fevereiro — Participacido da
categoriana CONAE 2014 como atividade
de mobilizacao;

Fonte: www.fasubra.org.br

SINTEMA PARTICIPA DO 3° ENCONTRO DE APOSENTADOS DA FASUBRA

Representantes de 23 entidades de base
da Fasubra participaram nos dias 4 ¢ 5 de
dezembro, do 3° Encontro Nacional de
Aposentados ¢ Aposentandos, em Brasilia-
DF. Entre eles, Maria Clara de Sousa e Maria
da Graca Ferro, diretoras do Sintema,
representaram os aposentados da UFMA no
evento.

Entre outras atividades os participantes
visitaram o MEC e o Ministério do

Expeclierie

Planejamento e apresentaram as
reivindicagdes quanto ao reposicionamento
e revisdo de enquadramento acerca dos
cursos de capacitagdo. Além disso, visitaram
os parlamentares no Congresso Nacional
para obter as ultimas informacdes sobre os
Pl's 53/2011 e 555/2006 que tratam,
respectivamente, do reposicionamento de
aposentados e fim dos descontos do INSS
sobre os proventos dos aposentados.
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GESTAO UNIDADE & TRABALHO PRESTA
CONTAS EM ASSEMBLEIA GERAL

Em assembleia geral da categoria realizada na tarde do dia 27 de dezembro de 2013, no auditorio Conego Ribamar Carvalho na UFMA,

os técnico-administrativos em educacdo aprovaram por unanimidade a prestagdo de contas do Sindicato,

gestio Unidade & Trabalho, referentes ao quadriénio 2008/2011. pagina2
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CONVENIOS SINTEMA

10% descontos nos Cursos
oferecidos pela Institui¢io.

20% descontos nos servicos.

Sintema registra o falecimento de associados

A diretoria do Sintema comunica a toda categoria, os falecimentos de associados desta Entidade ocorridos
em abril e maio deste ano, até o fechamento desta Edicdao. Na oportunidade,
prestamos as homenagens as estes, que em vida, muito contribuiram com a luta da categoria.
Aos familiares e amigos, os mais sinceros sentimentos pela partida tdo breve desses Trabalhadores.

- Olga Mohana (06/11/2013); - Joao Pinto Lima (07/11/2013); - Francinaldo Sousa Pereira (09/11/2013); - Pedro
Olegario Lopes Filho (18/11/2013); - Irineu Vila Novas Freitas (28/12/2013); - Raimundo Tadeu Franga de Carvalho
(28/12/2013).
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GESTAO UNIDADE & TRABALHO PRESTA

CONTAS EM ASSEMBLEIA GERAL

m assembleia geral da categoria realizada na tarde do dia 27 de

dezembro de 2013, no auditério Conego Ribamar Carvalho na

UFMA, os técnico-administrativos em educacao aprovaram por
unanimidade a presta¢do de contas do Sindicato, gestdo Unidade &
Trabalho, referentes ao quadriénio 2008/2011.

Domingos Ferreira e Miguel Barbosa, membros do Conselho Fiscal
da gestdo anterior, José Benedito Frazdo, assessor contabil do Sintema,
acompanhados do secretario geral, Jodo Batista Jansen, dirigiram os
trabalhos da assembleia.

Ao longo de uma hora e meia o assessor contabil explicitou varios
pontos da prestagao de contas, ressaltando dados sobre receita, despesas,
patrimoénio, entre outros, enfatizando ponto a ponto como estava sendo
investida a contribuicdo sindical dos filiados e da categoria como um
todo.

Durante o ato, o presidente do Sintema, Mariano Azevedo, a diretora
de aposentados, Graga Ferro e, o trabalhador da base e dirigente da CTB
Maranhdo, Cldudio Bezerra, se manifestaram sobre a prestacdo de
contas. Os Sindicalistas destacaram a importancia do momento ¢ a
responsabilidade com que essa gestdo vem tratando o dinheiro da
categoria, aplicando onde realmente precisa que ¢ na luta dos
trabalhadores, seja narealizagdo de grandes eventos como, por exemplo,
os Encontros de Aposentados, bancando os delegados eleitos pela
categoria em Brasilia para as plenarias, atividades de greves,
seminarios, entre outros, ou mesmo na manutengao e aquisicao de bens
patrimoniais da Entidade, no pagamento correto de seus fornecedores e
colaboradores, e muito mais coisas.

Ao final, sem restrigdes, a prestacdo de contas foi devidamente
aprovada pelos trabalhadores presentes na assembleia.

Mariano Azevedo, presidente do Sintema (camisa verde);

Claudio Bezerra (imagem acima), dirigente
da CTB Maranhdo e Graga Ferro (ao lado), diretora de aposentados
do Sintema se manifestaram sobre a prestagao de contas.
Todos destacaram a importdncia do momento e a responsabilidade
com que essa gestiao vem tratando o dinheiro da categoria, aplicando

onde realmente precisa: na luta dos trabalhadores.

José Benedito Frazdo, assessor contabil do Sintema,
explicando itens da Prestacdo de Contas.

Jodo Batista Jansen, José Benedito Frazdo, Miguel Barbosa
e Domingos Ferreira dirigiram os trabalhos.

SINTEMAS

TABELA SALARIAL DOS TAES EM 2014
CONTEMPLA STEP DE 3,7%

TABELA SALARIAL - CONQUISTA DA GREVE DE 2012

Os Técnico-Administrativos em Educacdo das Institui¢oes
Federais de Ensino Superior (IFES) entraram o Ano Novo com mais
uma conquista da greve de 2012 em vigor, que ¢é o step de 3,7% que
incide sobre o vencimento basico agora em janeiro, com repercussao
em fevereiro.

Os novos valores constam na Lei 12.772/2012, que trata da
estrutura do Plano de Cargos e Carreiras dos Técnico-
Administrativos em Educacdo apdés o movimento paredista
realizado pela FASUBRA Sindical em prol da categoria naquele
ano.

Em margo préximo, outra vitoria que também passara a vigorar
sera o reajuste de 5%, que trard impacto financeiro para a categoria
em abril. Para facilitar a consulta, basta identificar seu vencimento
atual no contracheque e alinhar com a tabela que encontrard os novos
vencimentos.

Abaixo disponibilizamos a tabelanova, conforme constana Lei.

Presidente do Sintema participa
de reuniao com o MEC

sobre dimensionamento da Carreira

FASUBRA, Sinasefe, Secretaria de Ensino Profissional e
Tecnologica e Secretaria de Educacdo Superior do Ministério da
Educagao reuniram-se no dia 17 de dezembro, no Ministério para
discutir as diretrizes e conceitos de dimensionamento da forga de
trabalho nas institui¢des federais de ensino (IFE).

As atividades do Grupo de Trabalho Dimensionamento estdo em
fase de conclusdo das agdes, com a proxima reunido agendada paral4
dejaneiro de 2014 para finalizar o relatorio.

Na reunido, a FASUBRA cobrou do Ministério da Educagao o
computo de todos os postos de trabalho nas Institui¢des Federais de
Ensino — inclusive os atualmente ocupados por empregados
terceirizados, estagiarios e bolsistas -, além dos casos de desvio de
funcdo e toda a problematica surgida com a extin¢cdo de cargos,
essencialmente das classes A, B e C do Plano de Cargos Carreiras dos
TAEs.

Também foram discutidas as diretrizes do dimensionamento
contidas no Decreto 5825/06, com a FASUBRA defendendo que ndo
deve ser atribui¢cdo do GT “engessar” a organizacao interna das IFE,
mas sim direcionar estudos com vistas a um diagnostico da demanda
de contratacdo de técnicos e ampliagcdo de vagas.

Para a representagdo da FASUBRA presente a reunido, “o
dimensionamento da forca de trabalho deve respeitar as diferengas
regionais e técnicas entre as IFE, bem como deve priorizar critérios
qualitativos, e ndo somente quantitativos na relacdo discente/técnico
que ¢ hoje estabelecido pelo MEC em 15/1 (quinze estudantes para
cadatécnico).

A representacdo da FASUBRA reivindicou ainda que as

) ]

especificidades de aplicagao daLei 11.091/2005 sejam garantidas na
missdo e no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

Fonte: www.fasubra.org.br

Presidente do Sintema, Mariano Azevedo (a direita de camisa preta)
participou da reunido que discutiu Dimensionamento com o MEC.
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